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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Luogo di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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NANNINI MAURIZIO

Italiana

Dal 09/11/2001 ad oggi

Maurizio Nannini

Consulenza e Sviluppo

Libero Professionista

Consulenza: 1ISO 9001 - ISO 14001- OHSAS 18001 — HACCP - RAEE - RHOS - REACH -
LINEE GUIDA INAIL — Applicazione Regolamento LEED settore Ceramico - Formazione del
Personale - Sicurezza sul Lavoro.

Sviluppo Brevetti per la Trasformazione di Prodotti Contenenti Amianto

Dal 02/01/2002 ad oggi

Bureau Veritas ltalia S.p.A. (prima BVQI ITALIA S.p.A.)

Ente di Certificazione

Collaboratore Libero Professionista

Auditor IS0 9001 Sistemi Gestione Qualita

Auditor OHSAS 18001 Sistemi Gestione Salute e Sicurezza sul Lavoro
Auditor ISO 14001 Sistemi Gestione Ambientale

Auditor SA8000 Sistemi Gestione Responsabilita Sociale

Auditor 50001 Sistemi Gestione Energia

Auditor Prodotto per Regolamenti LEED e BREEAM (Contenuto materiale riciclato secondo
ISO 14021)

Dal 24/03/1999 al 28/12/2015
M&R Associati S.n.c. — V.le Matteotti, 7 — 44012 Bondeno (FE)

Consulenza ISO 9001 - ISO 14001 — OHSAS 18001 — Marcatura CE - HACCP - LINEE
GUIDA INAIL

Socio
Amministrazione, Legale Rappresentante, attivita come consulente



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

*Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie

* Qualifica conseguita

* Date
» Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali

* Qualifica conseguita
* Date

* Nome istituto formazione
« Principali materie / abilita professionali
* Qualifica conseguita

* Date
» Nome istituto formazione
+ Materie oggetto dello studio
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Luglio 2001

Universita degli Studi di Ferrara

Laureai Giurisprudenza con tesi in “Politiche Strutturali della Comunita Europea e Politica
per la P.M.1.: obiettivi 1 e 2 in Italia”

Laurea

Luglio 1990

Istituto Tecnico Commerciale Statale “V.Monti" di Ferrara

Ragioneria — Tecnica Bancaria — Matematica Finanziaria — Diritto — Economia
Diploma di Ragioniere — Perito Commerciale.

Febbraio - Maggio 2015

Dipartimento di Ingegneria Industriale Universita degli Studi Di Parma -

OM.EN CONSULENZE S.R.L

Corso per Formatori della Sicurezza ai sensi del D.M. 06/03/2013 e del D.Lgs. 195/03,
valido come aggiornamento di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) e
addetto (ASPP), per tutti codici ATECO 1/2/3/4/5/6/7/8/9

Aggiornamento RSPP - Formatore sicurezza

Febbraio 2012 (Aggiornamento Modulo B) - Ottobre 2008 (Modulo A) — Gennaio 2008
(Modulo B) — Gennaio 2007 (Modulo C)

ECIPAR

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)

Abilitazione conseguita per i seguenti settori industriali:

Ateco 1: Agricoltura (compreso caccia, Silvicoltura)

Ateco 2: Pesca (compreso Piscicoltura e servizi connessi)

Ateco 3: Estrazione minerali (energetici) - Altre industrie estrattive (estrazione di minerali
non energetici) — Costruzioni

Ateco 4: Industrie Alimentari ecc. (comprese delle bevande e del tabacco) - Tessili,
Abbigliamento - Conciarie, Cuoio (comprese le pelli e similari) - Legno (compresi i prodotti in
legno) - Carta, editoria, stampa (compresa la fabbricazione della pasta-carta, della carta e
del cartone, dei prodotti di carta) - Minerali non metalliferi - Produzione e Lavorazione metalli
- Fabbricazione macchine, apparecchi meccanici - Fabbricaz. macchine app. elettrici,
elettronici (comprese le apparecchiature ottiche) - Autoveicoli (compreso la fabbricazione di
mezzi di trasporto) - Mobili (comprese le altre industrie manifatturiere) - Produzione e
distribuzione di energia elettrica, gas, acqua - Smaltimento rifiuti

Ateco 5: Raffinerie — Trattamento combustibili nucleari - Industria chimica, Fibre (sintetiche e
artificiali) - Gomma, Plastica

Ateco 6: Commercio ingrosso e dettaglio — Attivita Artigianali non assimilabili alle precedenti
(carrozzerie, riparazione veicoli - lavanderie, panificatori, pasticceri, ecc.) - Trasporti,
Magazzinaggi, Comunicazioni

Ateco 7: Sanita - Servizi sociali

Ateco 8: Pubblica Amministrazione — Istruzione

Ateco 9: Alberghi, Ristoranti - Assicurazioni (comprese le attivita finanziarie) - Immobiliari,
Informatica (compreso noleggio, ricerca e servizi alle imprese) - Associazioni ricreative,
culturali, sportive (compresi altri servizi pubblici, sociali e personali) - Servizi domestici -
Organizzazioni Extraterritoriali.

Febbraio 2016 / Marzo 2015 / Marzo 2014 / Marzo 2013/ Febbraio 2012 / Maggio 2011/
Marzo 2010 / Febbraio 2009

Bureau Veritas Italia S.p.A.

Aggiornamento per i Valutatori settore Sicurezza



* Date
+ Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

* Date

* Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
* Qualifica conseguita

* Date

* Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
« Qualifica conseguita

« Date

* Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
* Qualifica conseguita

* Date

+ Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
+ Qualifica conseguita

* Date

» Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

+ Date
* Nome istituto formazione
« Materie oggetto dello studio

« Date
» Nome istituto formazione
+ Materie oggetto dello studio

* Date

* Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
« Qualifica conseguita

* Date

+ Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
« Qualifica conseguita

* Date
» Nome istituto formazione
* Qualifica conseguita
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Febbraio 2016 / Marzo 2015 / Marzo 2014 / Marzo 2013 / Febbraio 2012 / Maggio 2011/

Marzo 2010 / Febbraio 2009
Bureau Veritas Italia S.p.A.
Aggiornamento per i Valutatori settore Ambiente

Ottobre 2015

Bureau Veritas Italia S.p.A.

LEAD|2015 - IMS, Transizione per Auditor

Aggiornamento Qualifica Auditor per ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015

27 agosto 2015

Bureau Veritas Italia S.p.A.

LEAD|2015 - LEAD|2015 Auditor Training Level 2 UNI EN ISO 14001:2015
Aggiornamento Auditor Ambientale

26 agosto 2015

Bureau Veritas ltalia S.p.A.

LEAD|2015 - LEAD|2015 Auditor Training Level 2 UNI EN ISO 9001:2015
Aggiornamento Auditor Sistemi Gestione Qualita

Aprile 2015 / Dicembre 2014
Bureau Veritas ltalia S.p.A.
Aggiornamento Auditor ISO 50001
Auditor iso 50001

Marzo 2015 / Dicembre 2014 / Marzo 2014 / Marzo 2013 / Marzo 2012 / Marzo 2011/

Febbraio 2010 / Gennaio 2009 / Maggio 2008 / Dicembre 2007 / Giugno 2006 / Luglio 2005 /

Maggio 2004 / Marzo 2003
Bureau Veritas Italia S.p.A.
Aggiornamento per i Valutatori Bureau Veritas

13 March 2013
Social Accountability International (SAI)
Auditing for Fire Safety in the SA8000 & BSCI Systems Webinar

Gennaio 2014 / Gennaio 2013 / Febbraio 2012 / Gennaio 2011 / Maggio 2010
Bureau Veritas Italia S.p.A.
Aggiornamento per i Valutatori SA8000

Aprile 2012

Bureau Veritas Italia S.p.A.

Corso Estensione Auditor ISO 50001 (24 ore)
Auditor iso 50001

Gennaio 2011

JOB AND LIFE

Corso di pronto soccorso aziendale N° 01/11 (16 ore)
Addetto squadra pronto soccorso

Ottobre 2010 — Rinnovata Ottobre 2013
KHC - Know How Certification - Organismo di Certificazione del Personale e della Formazione
Safety Lead Auditor — Codice N° Registro S874 — Settori EA 19 — 27 — 28 — 38F



* Date Marzo 2010
* Nome istituto formazione Bureau Veritas ltalia S.p.A.
* Principali materie / abilita professionali Valutatori SA8000 (40 ore)
* Qualifica conseguita Qualifica Auditor SAAS

* Date Settembre 2009
* Nome istituto formazione Bureau Veritas Italia S.p.A.
* Materie oggetto dello studio Introduzione alla SA8000
* Date Gennaio 2009
* Nome istituto formazione Bureau Veritas Italia S.p.A.
+ Materie oggetto dello studio Training course ISO 9001:2008
* Date Dicembre 2008
* Nome istituto formazione Confartigianato Ravenna - FORMART
+ Materie oggetto dello studio II' Nuovo Testo Unico sulla sicurezza: i rischi particolari collegati allo stress lavoro-correlato,

rischi connessi alle differenze di genere, di eta ed alla provenienza da altri paesi.

* Date Ottobre 2008
+ Nome istituto formazione Bureau Veritas Italia S.p.A
* Principali materie / abilita professionali Tecniche di Audit OHSAS 18001
* Qualifica conseguita Auditor OHSAS 18001
* Date Ottobre 2008
+ Nome istituto formazione Bureau Veritas Italia S.p.A. / IRCA
* Principali materie / abilita professionali Valutatori Responsabili IRCA OHSAS 18001:2007
* Qualifica conseguita Qualifica IRCA

* Date Giugno 2008

* Nome istituto formazione Bureau Veritas ltalia S.p.A.
* Materie oggetto dello studio I Nuovo Testo Unico sulla Sicurezza D. Lgs. 81/08 -
* Date Maggio 2008
+ Nome istituto formazione Bureau Veritas Italia S.p.A.
* Materie oggetto dello studio Aggiornamento per i Valutatori Bureau Veritas Settore Costruzioni - (4 ore)
* Date Febbraio 2008
* Nome istituto formazione Bureau Veritas italia Spa
+ Materie oggetto dello studio Nuovi Standard di Certificazione Volontaria per il Settore Mangimistico: 1ISO 22000, FAMI-

QS, CODEX Assalzoo”

* Date Giugno 2007
+ Nome istituto formazione Bureau Veritas Italia Spa
* Materie oggetto dello studio Nuova Norma ISO 22000 (HACCP)

* Date Ottobre 2005

* Nome istituto formazione Basilea 2 for Business S.r..
* Materie oggetto dello studio Marchio di Qualita Basilea 2
+ Date Gennaio 2004
* Nome istituto formazione CNA e Job and Life
* Principali materie / abilita professionali Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale - (16 ore)
* Qualifica conseguita Rsponsabile Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale Titolare d'Azienda
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* Date
* Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

* Date
* Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

* Date

* Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
* Qualifica conseguita

* Date
* Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

* Date
* Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

* Date
* Nome istituto formazione
+ Materie oggetto dello studio

* Date
* Nome istituto formazione
* Principali materie / abilita professionali

* Qualifica conseguita

+ Date
* Nome istituto formazione
* P Materie oggetto dello studio

+ Date

* Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
* Qualifica conseguita

* Date

* Nome istituto formazione

* Principali materie / abilita professionali
* Qualifica conseguita

¢ Date
+ Nome istituto formazione
» Materie oggetto dello studio
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Settembre 2003
BvQlI
La ISO 9001:2000 e il miglioramento continuo

Marzo 2003
BvQl
Formazione Valutatori

Dicembre 2002

PROMEC - ANGQ

AUDITOR AMBIENTALE corso qualifica
Qualifica Auditor Ambientale CEPAS

Dicembre 2002
IEFE Universita Bocconi, Universita di Pisa, Provincia di Lucca
Sistemi di Gestione Ambientale e Sviluppo Locale

Ottobre 2002
PROMEC - ANGQ
L'Analisi Ambientale Iniziale: Tecniche e Metodologie Operative

Ottobre 2002
United Nations Environment Programme — Modena Ambiente — Provincia di Modena
Programma Cleaner Production

Settembre 2001
Vigili del Fuoco del Comando Provinciale di Ferrara
Corso di formazione/informazione dei lavoratori sulla protezione e prevenzione degli

incidenti per addetto alle squadre aziendali antincendio per attivita a rischio MEDIO di
incendio

Addetto squadra antincendio

Giugno 2001
BvVQl S.r.l.
L'Impatto della Vision 2000 sui Sistemi Qualita

Maggio 2001

Poliambulatorio Tralli S.a.s

Corso di pronto soccorso aziendale
Addetto squadra pronto soccorso

Maggio 2001

PROMEC - ANGQ

Corso per Valutatori Sistema Qualita (VSQ)” corso qualifica
Qualifica Auditor Qualita CEPAS

Maggio 2001
PROMEC - ANGQ
Sistemi di Gestione Ambientale ISO 14000 Regolamento (CE) 761/2001 EMAS ||



* Date
» Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

* Date
» Nome istituto formazione
+ Materie oggetto dello studio

* Date
« Nome istituto formazione
* Materie oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
Dettaglio di alcune attivita svolte:
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Giugno 2000

Consorzio Ferrara Ricerche e CERMET

La revisione delle norme ISO 9000 - verso la Vision 2000 il miglioramento del sistema
organizzativo per un'impresa globale

Aprile 2000
C.C.LA.A. di Modena e CERMET
Vision 2000: dall'Assicurazione alla Gestione della Qualita

Giugno 1998
Irecoop — A.r.d.s.u.

Comunicazione ed Organizzazione Aziendale, Total Quality Management, Sicurezza sul
Lavoro, Formazione e Gestione delle Risorse Umane — (40 ore)

Italiano

Inglese
Buono
Buono
Buono

Francese
Buono
Base
Buono

Attivita di consulenza qualita/ambiente/sicurezza nei settori edile, calcestruzzi, materiali
refrattari, meccanico, impiantisti industriali, impiantisti civili, alimentare, disinfestazione
derattizzazione, membrane bituminose, software e telecomunicazioni, rilevazioni
meteorologiche, centri formazione, elettronica, import export.

Dal 2005 collaboro con la societa JOB AND LIFE, specializzata in sicurezza sul lavoro, in
tema di sistemi di gestione UNI EN ISO 14001, Linee Guida INAIL e OHSAS 18001.

Incarichi ricoperti:

Dal 02/03/2004 Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per la M&R
ASSOCIATI S.n.c. societa di consulenza di cui sono titolare.

Dal 01/01/2010 Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per la SOCIETA
ACQUEDOTTO VALLE LAMONE SRL che svoge anche attivita di monitoraggio delle reti di
distribuzione gas.

17/02/2012 Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per ISOLA Cooperativa
Sociale ONLUS che svolge attivita di residenzialita per disabili combinata con una struttura
socio-lavorativa

24/02/2012 Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per MTX Srl che svolge
anche attivita di produzione, installazione e manutenzione di sistemi integrati di
monitoraggio ambientale.

03/08/2015 Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per TELCOM che svolge
anche aftivita di progettazione, installazione, assistenza tecnica di impianti per radio
diffusione per il mercato industriale.



RICERCA E SVILUPPO IN CAMPO
AMBIENTALE

DOCENZE
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Dal 2004 - 2006 Responsabile dell'ufficio qualita/ambiente/sicurezza per il Gruppo Saltari
(biscottificio industriale) ricoprendo inoltre il ruolo di responsabile HACCP;

Dal dicembre 2010 al dicembre 2012 responsabile ambiente per Ferrara Promozioni
Industriali S.r.l. produzione di cerchi in lega di allumino per il settore auto motive.

Dall'aprile 2000 a dicembre 2006 ufficio qualita/ambiente in MAREF S.p.A. azienda
produttrice di materiali refrattari e calcestruzzi refrattari;

Dal gennaio 2007 Quality Manager per le aziende Linco Baxo Industrie Refrattari S.p.A. e
Linco Baxo Precision Refractories S.r.I. Facenti parte del Gruppo Linco Baxo specializzato
nella produzione di materiali refrattari formati e calcestruzzi refrattari;

Dal 01/01/2008 Responsabile Regolamento REACH concernente la registrazione, la
valutazione, l'autorizzazione e la restrizione delle sostanze chimiche, con gestione delle
schede tecniche e di sicurezza dei prodotti Linco Baxo Industrie Refrattari S.p.A.
(limitatamente allo stabilimento di Bondeno) e per la Linco Baxo Precision Refractories S.r.l..

A partire dal 1999 sono attivo nello sviluppo di metodi per la trasformazione di prodotti
contenenti amianto e sono titolare dei seguenti brevetti:

- 02/07/1999 Modello di Utilita FE99U000007, convertito in Brevetto di Invenzione
Industriale BO2003A000543 “Procedura per la trasformazione dell'amianto”.

- 02/05/2000 Brevetto Tedesco Offenlegungsschrift DE10021342A1 “Procedura per
la trasformazione dell'amianto”.

- 31/05/2002 Brevetto di Invenzione Industriale BO2002A000336 “Metodo di
trasformazione di prodotti contenenti amianto”, n° 0001336715.

- 19/05/2003, con tutela retroattiva al 31/05/2002 sono titolare del brevetto Unione
Europeo n® 03011298.1.

- 07/11/2006, Brevetto U.S.A. “Transformation Method of Products Containing
Amiantus” Patent n® US 7,132,583

- 30/05/2003, Brevetto Canadese ‘Methode de Transformation de Produits
Contenant de I'Amiante - Transformation Method of Products Containing
Amiantus” Canadian Intellectual Property Office n® 2 430 338

2015 e 2013
CIS S.C. ARL. - REGGIO EMILIA
- Docenza facente parte del "Programma di Formazione Tecnica 2013" e del
"Programma di Formazione Tecnica 2015":: Titolo del seminario "Standard Ohsas
18001:2007 e matrice di corrispondenza con il modello organizzativo del D.Lgs
81/08" corso valido come Aggiornamento RSPP

2012
FORMART Bologna
- Prog. 2 Ed. 1 “La cultura della Sicurezza nelle imprese del comparto elettrico - Il
sistema integrato qualita sicurezza e ambiente” job 832/12/SB
2011
CENTOFORM
- Docenza cod. ID 170906 titolo "Over 45: l'esperienza in azione" relativa al piano
"RI-IMPRESA" AVT/163/BIS, come da Vs. incarico del 28/02/2011
2013 -2009

JOB AND LIFE - Ferrara

- Confronto fra nuova Direttiva Macchine 2006/42/CE e la Direttiva 98/37/CE

- Lavigilanza del Datore di Lavoro Delegante sul Delegato. Il permanente obbligo di
vigilanza del delegante sul delegato e I'azione di acquisizione e di elaborazione
dei dati di vigilanza.

- DUVRI: caratteristiche, criticita e suggerimenti per la redazione

- Corso di formazione in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro, con oggetto: |
CAMPI ELETTROMAGNETICI - Contesto normativo di riferimento - Introduzione
ai CEM: grandezze fisiche e spettro elettromagnetico - Modalita di interazione dei
CEM con la materia biologica, effetti sulla salute - Le grandezze protezionistiche -
Norme, Linee Guida e fonti informative - Procedure per la valutazione
dell'esposizione dei lavoratori ai CEM - Interventi nei luoghi di lavoro.

- Regolamento recante semplificazione della disciplina dei procedimenti relativi alla



CONOSCENZA SOFTWARE

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
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prevenzione degli incendi, a norma dell'articolo 49, comma 4 -quater , del
decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30
luglio 2010, n. 122

- Regolamento REACH (CE 1907/2006) Compiti e azioni consigliate per gli
utilizzatori a valle, secondo le disposizioni del Regolamento REACH. Modalita di
consultazione presso I'ECHA della Candidate List.

- Aggiornamento modalita di etichettatura delle SDS (Safety Data Sheet) secondo il
Regolamento CLP (CE 1272/2008). Le e-SDS (Extended Safety Data Sheet)
corredate dagli scenari di esposizione.

- Formazione ed aggiornamento in tema di: DECRETO MINISTERO AMBIENTE 18
febbraio 2011, n. 52. Regolamento recante istituzione del sistema di controllo
della tracciabilita dei rifiuti, ai sensi dell'articolo 189 del decreto legislativo 3 aprile
2006, n. 152 e dell'articolo 14-bis del decreto-legge 1° luglio 2009, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n. 102. E DECRETO
MINISTERO LAVORO 11 aprile 2011 Disciplina delle modalita' di effettuazione
delle verifiche periodiche di cui all'All. Vil del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.
81, nonche'i criteri per |'abilitazione dei soggetti di cui all'articolo 71, comma 13,
del medesimo decreto legislativo.

2010
ECIPAR RAVENNA
- Progetto 2/ER-3° - 09/AS/0 "Mettiamoci Energia. Innovare il Prodotto con la
Ricerca e lo Sviluppo sul Risparmio Energetico e Fare Rotta Oltre la Crisi"
JOB AND LIFE
- Sorveglianza sanitaria: responsabilita per mansioni inidonee.
- L'Organico medio aziendale, le modalita di comunicazione alla P.A.
- | cantieri temporanei
- Aggiornamento su applicazione delle modifiche apportate dal Decreto Legislativo
106 del 3 agosto 2009
CENTOFORM
- Progetto 1 "RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE IN TEMPI DI CRISI"

2009
JOB AND LIFE
- Marketing: la gerarchia dei bisogni (Piramide di Maslow). Soddisfazione di un
bisogno e valore percepito del prodotto: influenza sul processo di scelta. Come si
"segmenta” un Mercato

2002
FORCOPIM ROVIGO
- Corso per tecnico della qualita nel settore agroalimentare

Buona conoscenza del sistema operativo Windows, del pacchetto Office (Word, Excel,
Access, Outlook, Visio, Publisher, Power Point, Project manager), Adobe Acrobat
Professional, Adobe Acrobat Photoshop, Adobe LiveCycle, GanttProject, KEA 420,
Pinnacle.... ed altri.

Dal 2000 ad oggi ricopro l'incarico di Presidente di Seggio, su nomina della Corte d'Appello
di Bologna.

2010 - 2012 Sindaco Revisore dei conti AVIS Comunale Bondeno.

2001-2009 Presidente Collegio dei Sindaci Revisori AVIS Comunale Bondeno.

1999-2001 Sindaco Revisore dei conti AVIS Comunale Bondeno.

1996-1999 Sindaco Revisore dei conti AVIS Provinciale Ferrara.

1992-1999 attivita di gestione della raccolta sangue presso AVIS comunale di Bondeno,
come ad esempio pianificazione della raccolta sangue, informatizzazione delle banche dati,
sistema di tracciabilita con codice a barre del sangue raccolto, predisposizione ed
organizzazione dell'attivita della sala raccolta sangue, coordinamento con medici ed
infermieri incaricati della raccolta.

1999-2004 Membro del comitato di redazione de “Il Municipio”, periodico del Comune di
Bondeno.



RELAZIONALI 2009 Membro della Commissione Ambiente del Comune di Bondeno.
1996-1999 Responsabile Stampa e Pubbliche relazioni AVIS Comunale Bondeno.
1992-1995 ho effeftuato rilevazioni statistiche, proiezioni elettorali ed exit-poll, per conto
delle societa DOXA s.p.a., ABACUS s.p.a., MAKROTEST s.r.l.

PATENTE O PATENTI Patente B

II sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati non piti rispondenti a
verita, come previsto dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali nell’'ambito del rapporto professionale e lavorativo, ai sensi della
(Testo unico privacy).

e 196/2003

Data: 25 Marzo 2016 Firg&: Pott. Maurizio Nannini
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Onorato dott. Massimo
Medico competente/coordinatore
Giama& Partners srl

Curriculum vitae

Informazioni personali

Cittadinanza Italiana
Data di nascita

Luogo di nascita

Telefono

Fax

E-mail

Indirizzo

Esperienze lavorative

Data: da luglio 2004 a tutt’ora

Datore di lavoro: Giama&partners srl gia studio medico associato Giama- Puccini

Posizione: Medico competente/ coordinatore e collaboratore alla redazione dei documenti di valutazione del

rischio delle seguenti aziende, tra le altre

Liceo classico Torricelli

Istituti “P. Bucci”

Istituto Statale per I’ Arte ¢ la ceramica Ballardini
Ic Pascoli Riolo Terme

ISIA — Istituto superiore per le industrie artistiche
Istituto Comprensivo V circolo

Istituto Comprensivo S. Rocco

Scuola dell’Infanzia don Bosco di Pieve Cesato
Fondazione Marri- Sant’Umilta

Asilo Cicognani — Brisighella

Inpdap Emilia Romagna

sedi: Ravenna, Bologna, Forli,

Rimini, Ferrara, Modena, Reggio Emilia,
Parma, Piacenza.

Comune di Rimini.

Comune di Bagno di Romagna

Comune di Mercato Saraceno

Comune di Faenza

Societa Acquedotto Val Lamone

Banca di Romagna

Finceramica

Vire automation

Ceff Servizi Onlus

Ceff Francesco Bandini

Gruppo Ctf

Mibac (Direzionale regionale per i beni cultuali
Per I’Emilia Romagna

Data: 19/03/2012 al 31/12/2012
Datore di lavoro: Asur Marche- Area Vasta 3 sede di Macerata

(dal 2008)
(dal 2014)
(dal 2004)
(dal 2013)
(dal 2004 al 2005)
(dal 2011)
(dal 2010)
(dal 2011)
(dal 2011)
(dal 2011)
(dal 2002 al 2005)

(dal 2002 -2004)
(dal 2002 -2004)
(dal 2002 -2004)
(dal 2004)

(dal 2004)

(dal 2004 )

(dal 2004 al 2009)
(dal 2004 al 2010)
(dal 2009)

(dal 2009)

(dal 2010)

(dal 2014)

Posizione: realizzazione progetto “Campagna di vaccinazione contro il papilloma virus 2012”



Data: 2007 a tutt’ora
Datore di lavoro: Hotel “Euroterme” — Bagno di Romagna (FC)
Posizione: Medico termalista

Data: da novembre 2008 al 2010
Datore di lavoro: Asur Marche- Zona territoriale 4- Senigallia
Posizione: collaboratore professionale per la realizzazione di attivita inerenti all’attuazione del Progetti:
o “Ambulatori di Sanita Pubblica ¢ Vaccinali nelle Sedi Distrettuali di Erogazione dei Servizi di
competenza dell’U.O. Igiene e Sanita Pubblica” (ex artt. 2229 e seguenti del Cod.Civ);
e “Partecipazione ai Collegi Medici, di cui alle Leggi n.118/1971, n.104/1992 e n. 68/1999 —
Esecuzione attivita di Necroscopia — Visite fiscali — Emissione di certificazioni medico-legali.

Data: 2006-2008
Datore di lavoro: Ausl di Mantova
Posizione: medico competente aziendale

Data: 2004- 2006
Datore di lavoro: Asur Marche- zona territoriale 7- Ancona
Posizione: Medico legale supplente presso servzio medicina legale Unita Operativa sud-Osimo

Istruzione

Maturita Classica conseguita presso il “Liceo Ginnasio Vittorio Emanuele 11 di Jesi (An)
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 25.10.2000 presso 1’Alma Mater Studiorum Universita di
Bologna.
Votazione: 101/110
Materia della tesi: Igiene ¢ Sanita Pubblica
Titolo: “Valutazione del rischio biologico per gli operatori di un impianto di
depurazione di reflui urbani”

Iscrizione all’Albo professionale dell’Ordine dei Medici Chirurghi della provincia di Ancona al n.4642
dall’11/12/2000.

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva conseguita il 19.11.2004 presso I’ Alma Mater
Studiorum Universita di Bologna.
Titolo: “Analisi dell assistenza neurologica nella provincia di Bologna in seguito al Piano Attuativo Locale
Metropolitano: criticita ed aree di miglioramento”- Votazione: 70/70 con lode
e Iscritto alla Federazione Medico-Sportiva Italiana in qualita di Socio Aggregato
e Attivita di Consulente Medico per il Patronato ITAL- UIL di Ancona
e Iscritto Iscritto nell’Elenco Nazionale dei Medici Competenti per la Regione Marche, in quanto in
possesso dei titoli e requisiti previsti dall’art.38 D.L.gs n.81 del 9 aprile 2008.

Area formativa
e Frequentazione del laboratorio d’Igiene dell’Universita di Bologna per due anni, lavorando su
patogeni emergenti (E.Coli O157), sul riunito odontoiatrico, sulla contaminazione biologica dei
liquami, sulla ricerca di Legionella Pneumophila nelle acque
e Frequentazione per un anno del settore Profilassi del Dipartimento di Sanita Pubblica della citta di
Bologna
e Frequentazione per un anno del settore Igiene degli Alimenti del Dipartimento di Sanita Pubblica
della citta di Bologna
e Frequentazione per oltre un anno della Direzione Sanitaria dell’Ospedale Bellaria di Bologna
e Partecipazione al gruppo Neurologia secondo quanto previsto dal Piano Attuativo Locale
Metropolitano
Partecipazione al corso di formazione sulla sorveglianza e controllo delle infezioni ospedaliere



Partecipazione al corso “Gestione integrata della SARS in ospedale e sul territorio”

Partecipazione al Convegno Regionale "Infortuni e rischi professionali in agricoltura” svolto a
Reggio Emilia, marzo 2001

Partecipazione all’incontro sulle “/nfezioni nosocomiali e Focus sulla terapia antiretrovirale” svolto
a Pesaro dal 22 al 24 marzo 2001

Partecipazione al seminario “Le encefalopatie spongiformi trasmissibili” svolto a Bologna il 12
giugno 2001

Partecipazione al corso di formazione “Ottimizzazione del nuovo programma di gestione
dell’anagrafe vaccinale” svolto a Bologna dal 10 al 18 dicembre 2001

Partecipazione alla giornata di studio “Vaccinazioni ed informazione sanitaria: dall’obbligo alla
scelta consapevole” svolto a Ferrara il 28 febbraio 2002

Partecipazione al seminario “Meccanismi biologici dell’inquinamento: PMI10 e Ozono” svolto a
Bologna I’11 aprile 2002

Partecipazione al seminario “L’inquinamento atmosferico da benzene ed il traffico motorizzato™
svolto a Bologna il 18 aprile 2002

Partecipazione al corso “Statistiche sanitarie e report sanitario informatizzato. Epi-info applicato ad
una indagine di popolazione: Programma Massa Lombarda” svolto a Bologna il 3-7-8 maggio 2002

Partecipazione al corso di formazione “L’igiene degli alimenti dalla produzione al consumo” svolto
a Bologna nel novembre 2002 per complessive 30 ore

Partecipazione al seminario “Malattie professionali: le patologie da movimenti ripetitivi degli arti
superiori” svolto a Faenza il 27 ottobre 2005 per complessive 4 ore

Attestazione 18 crediti ECM acquisiti in data 29/03/2006 per superamento valutazione corso on
line “Le Demenze”

Area Didattica

Membro della commissione d’esame della materia di Igiene nel Corso di Laurea in Servizio Sociale,
in qualita di cultore della materia

Membro della commissione d’esame della materia di Igiene nel Corso di Laurea in Scienze
Infermieristiche, in qualita di cultore della materia

Pubblicazioni

1.

Bergamaschi A., Iemmi D., Onorato M., Stampi S.
“Analisi delle fonti di informazione sull’AIDS, ricevute da un campione di
studenti emiliani”
Epidemiologia e ambiente (Venezia, 3-6 ottobre 2001) a cura di A.LE.
pp- 56-56, Stampa Beta tipografica, Firenze 2001

Zanetti F., De Luca G., Onorato M., Tarlazzi P., Stampi S.
“Confronto tra biossido di cloro e acido peracetico nella disinfezione dei reflui urbani”
Atti della VII Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica (Bari, 11-13 ottobre 2001) a cura di Siti
pp. 285-285, Siti, Bari 2001

Bergamaschi A., Tarlazzi P., Onorato M., De Luca G.

“Indagine sulle conoscenze relative alla prevenzione delle malattie infettive tra gli studenti dei
corsi di diploma della facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Bologna”
Epidemiologia e ambiente (Venezia, 3-6 ottobre 2001) a cura di A.LE.
pp- 57-57, Stampa Beta tipografica, Firenze 2001

Zanetti F., De Luca G., Onorato M., Ambrogiani E., Stampi S.

“Peracetic acid as an alternative wastewater disinfectant to clorine dioxide”
In press J. Applied Bacteriology 2002



Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003



Luca Pasini
CONSULENTE DEL LAVORO

Cesena, 24.05.2023

DA ZERO A CONSULENTE DEL LAVORO

. Dopo essermi diplomato presso I’istituto tecnico commerciale

“Renato Serra” a Cesena nel 1995, inizio ad appassionarmi al mondo

del Lavoro e della gestione delle risorse umane.

In quell’anno, infatti, un po’ per gioco e un po’ per la necessita di

portare a casa qualche soldo, accetto un posto come addetto

all’elaborazione delle buste paga.

° Mi iscrivo successivamente al Diploma Universitario di Consulenza del Lavoro presso
I’Universita di Modena.

In quegli anni, allo studio, abbino la pratica professionale, durante la quale ho modo di applicare cio
che apprendo sui libri: imparo soprattutto dalle impiegate dello studio che frequento, sono loro che
mi insegnano il lavoro spicciolo, quello in cui bisogna “sporcarsi le mani”.

o Nel 2000, dopo essermi diplomato all’Universita di Modena, inizio un rapporto di Co.Co.Co.
in uno Studio di Consulenza del Lavoro.

A quel punto inizia la mia avventura professionale, che mi mette di fronte a numerose sfide
lavorative sempre diverse 1’una dall’altra, finche

° Nel 2004 mi iscrivo all’ordine dei Consulenti del Lavoro, Forli-Cesena — Numero 320.

UN PROGETTO AMBIZIOSO

Nel medesimo anno in cui effettuo I’iscrizione all’ordine dei Consulenti del Lavoro (2004), divento
socio in una societa di Elaborazione Dati e Sviluppo Software.

Questa societa, negli anni successivi, creera il Software MAGNACARTA®

DOVE SONO E IN CHE DIREZIONE VADO



Dal 2004 ad oggi lavoro duro, approfondisco continuamente le mie conoscenze, studio e applico nel
lavoro cio che di nuovo imparo leggendo articoli, saggi e manuali in campo giuslavoristico.
Mi impegno ogni giorno per dare valore ai miei clienti, curando anche i minimi dettagli (sono un maniaco
perfezionista dei contratti di assunzione!)
Contemporaneamente frequento corsi e studio materie che considero complementari al mio ruolo di
Consulente per i datori di lavoro.
Ogni volta che faccio qualcosa, che parlo con un cliente, che cerco di risolvere un problema per un
datore di lavoro o per chiunque mi interpelli, mi impegno per abbinare la mia conoscenza tecnico-
professionale a quella piu ampia, laterale e strategica, per riuscire a trovare sempre la soluzione
migliore o I’alternativa vincente.
° Oggi ho Studi operativi in tanti settori, con due sedi: una a Cesena (FC) e una a Ravenna
(RA)
] Ho tanti collaboratori di cui sono fiero e che considero il vero motore della mia attivita
° Per il futuro (prossimo) ho tanti obiettivi, improntati, come mio solito, al dare valore alle
persone, ma che, per ora, non ti svelo per pura scaramanzia; posso pero dirti che ci tengo e ci credo

davvero molto!

LA MIA MISSION? ESSERE DALLA PARTE DEI DATORI DI LAVORO
E AIUTARLI NELLA CRESCITA DELLE LORO IMPRESE

L’obiettivo che perseguo ¢ quello di fare in modo di essere di aiuto vero ai datori di lavoro, per questo
sono in continua evoluzione professionale e imprenditoriale.

Oggi posso vantare una struttura organizzativa che puo dare supporto alle imprese nella gestione dei
propri dipendenti e collaboratori a 360 gradi:

-consulenza del lavoro: contrattualistica dipendenti e autonomi, agenti di commercio, check up appalti,
check up inail, welfare aziendale, regolamenti e codici disciplinari, valutazione assunzioni e sgravi,
licenziamenti, gestione del rapporto di lavoro, accordi di premialita

- amministrazione del personale: servizio paghe e contributi, gestione di rapporti di lavoro domestico,
elaborazione costi, proiezioni e budget del personale

-relazioni sindacali: contratti aziendali, riduzioni di personale e licenziamenti collettivi

-consulenza pensionistica:verifiche pensionistiche e analisi delle posizioni contributive



-formazione finanziata ai dipendenti
-servizi di informazione e gestione di incentivi o finanziamenti a imprese
-sicurezza sul lavoro

-business strategy e controllo dei costi

Questo ¢ possibile in quanto annovero tra i collaboratori, partners stabili che mi supportano nelle aree
legali, sicurezza sul lavoro, formazione, benefici e business strategy e pensioni, con contatto pressoché
quotidiano, permettendomi di poter aver una visione “a imbuto” delle situazioni e poter considerare tutti

gli aspetti per trovare la soluzione migliore.

IMPRENDITORI E LAVORO: LA MIA PASSIONE

Col tempo mi sono appassionato di imprenditori e lavoro.

Per questo ho creato il blog:

www.fattorelavoro.it

che oltre ad essere la vetrina della mia professione ¢ anche il mezzo con cui voglio porre le basi per un
nuovo concetto di lavoro nell’impresa: utile all’imprenditore e fattore determinate per I’impresa.

E’ inoltre possibile seguirmi su Facebook (nelle pagine di fattorelavoro o colfincasa) o Linkedin

https://www.linkedin.com/in/lucapasinicdl , dove cerco di dare piccole pepite utili a chi mi segue.

LUCA PASINI

Sepag srl stp- Via Allende 64 — cap 48124-Ravenna
Studio Cesena- Via Cattaneo 667- cap 47521-Cesena



STUDIO LEGALE E COMMERCIALE

di Violetta e Annunziato Lagana
Associazione Professionale

Avv. Violetta Lagana Dott. Annunziato Lagana

BREVE CURRICULUM PROFESSIONALE

Dott. Annunziato Lagana

- Laureato in Economia e Commercio presso 'Universita di Firenze.

- Abilitato all'esercizio della professione di Commercialista ed iscritto al N. 1243/A
dellAlbo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili del’'Ordine di Firenze, svolge
lattivita professionale in studio associato, con sede in Firenze, Piazza Mascagni n. 42.

- Revisore legale, iscritto nel Registro dei Revisori legali al n. 31067, Decreto Ministeriale
12 aprile 1995, pubblicato sulla G.U. 4* serie speciale n° 31 bis del 21.4.1995.

Attualmente ricopre | seguenti incarichi:

- Presidente dell’'Organismo di Vigilanza di Artigiancredito Consorzio Fidi della Piccola e
Media Impresa Soc. Coop. con sede in Firenze, Via della Romagna Toscana.

- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale delia CNA Regione Toscana

- Curatore in diverse ed importanti Procedure fallimentari del Tribunale di Firenze :

- Commissario Giudiziale efo Liquidatore Giudiziale in diverse ed importanti procedure
concorsuali del Tribunale di Firenze ;

- Delegato alle vendite immobiliari ex art. 591 bis c.p.c. del Tribunale di Firenze.

Ha ricoperto tra gli altri anche i seguenti incarichi:

- Presidente del Collegio dei Revisori dellAgenzia Regionale Toscana Erogazioni
Agricoltura;
- Presidente del Collegio Sindacale della societad TO-RO scarl;
- Presidente del Collegio dei Revisori del Comune di Impruneta;
- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale di Artigiancredito Toscano Societa Cooperativa;
- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della Fondazione Sistema Toscana.
- Presidente del Collegio Sindacale della Socigta SILVA Sl con sede in Firenze Via della
Treccia, 12.
- Sindaco effettivo de! Collegio Sindacale della societa ACT SERVIZI SRL.
In Fede
Firenze, 19.06.2020
Dott. Annunzmto Lagana

W// éﬁw

50127 Firenze - Piazza Mascagni n, 42 - Tel. 055245338 -
annunziatolagana@commercialisti.fi.it




